
 

 

 

 

PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PROVINCIALE  

redatto sulla base dei “Criteri di gestione del SCUP” 
(deliberazione della Giunta provinciale n. 2117 del 20 dicembre 2019) 

Scheda di sintesi 2020 

Titolo  
progetto Educare all’economia domestica - 2021  

Forma1
 

⌧ SCUP_PAT 
� SCUP_GG  Data di presentazione 27/11/2020 

Ambito tematico 
� Ambiente                              � Animazione                                ⌧ Assistenza 
� Comunicazione e tecnologie           � Cultura 
� Educazione e formazione         � Scuola e università          � Sport e turismo 

Ripetizione Questo progetto è già sta-
to realizzato in passato 

⌧ Sì, con titolo:  
Educare all’economia domestica - Replay 
 
� No 

Soggetto  
proponente 

Associazione Provinciale Per i Minori – APPM onlus 

Nome della persona  
da contattare 

Enrico Capuano 

Telefono della persona 
da contattare 

0461/829896 

Email della persona da 
contattare 

enrico.capuano@appm.it 

Orari di disponibilità 
della persona da con-
tattare 

Dal lunedì al venerdì, il mattino dalle 9.00 alle 12.00  
e il pomeriggio dalle 14.00 alle 16.00 

Indirizzo  TRENTO – Via Valentina Zambra nr. 11 . 

Durata Numero di mesi MESI 12 

Posti Numero minimo: 1 Numero minimo: 1 

Sede/sedi di attuazione TRENTO – Via Detassis 12 – Comunità socio-sanitaria residenziale per minori di Campotrentino 

Cosa si fa 

Il progetto prevede che i/le giovani selezionati/e affianchino l’operatore/operatrice ai servizi ausiliari / 
colf di APPM al fine di: 
� condurre e gestire correttamente gli spazi dei Centri nei quali è stato/a assegnato/a, occupandosi 

delle stanze, delle sale, degli spazi comuni, delle dotazioni (stoviglie, posate, soprammobili, ecc); 
� igienizzazione e sanificazione periodicamente gli spazi dei/dei Centri prestando particolare attenzio-

ne all’aerazione degli ambienti; 

                                                 
1 Barrare la casella della forma di servizio civile (SCUP_PAT oppure SCUP_GG). 



 

 

� preparare giornalmente il pranzo per i ragazzi e per gli educatori dei/dei Centri occupandosi 
dell’eventuale fornitura delle derrate alimentari presso i supermercati convenzionati con l’ente; 

� seguire i ragazzi accolti nel/nei Centri nelle attività quotidiane afferenti l’economia domestica aiu-
tandoli cioè a condurre gli aspetti pratici della vita familiare e di una comunità 

Cosa si impara 

Questa esperienza permetterà di: 
� conoscere l’organizzazione e la mission dell’ente e del servizio, entrare in contatto con le realtà del 

territorio che si occupano di minori, conoscere i servizi pubblici con i quali si collabora, conoscere 
modalità di progettazione e metodologia dell’Associazione;  

� acquisire competenze in ordine all’educazione alimentare, apprendere metodologie di progettazione 
di ricette e di menù sperimentando la programmazione di alcune fasi di attività; 

� apprendere tecniche di animazione e/o laboratoriali rivolte ai ragazzi e modalità di comunicazione 
partecipata con gli stessi 

� acquisire conoscenze in ordine alle tecniche di igienizzazione e pulizia degli ambienti e biancheria 
dei ragazzi 

� acquisire la capacità di autovalutarsi e posizionarsi nei diversi setting educativi;  
� sperimentare le difficoltà insite nel lavoro socio-educativo e acquisire abilità nella gestione della 

relazione di aiuto 

Vitto  Durante l’orario del pranzo il/la giovane potrà consumare il pasto gratuitamente assieme ai ragazzi. 

Piano orario 
Al/alla giovane sarà richiesto di collaborare con l’equipe educativa di APPM negli orari programmati (5 
giorni a settimana, di norma dal lunedì al venerdì, solitamente dalle 9.00 alle 15.00). Il progetto prevede 
una media di 30 ore settimanali per un monte ore complessivo annuale pari a 1440. Il/la giovane avrà 
diritto a due giorni di riposo settimanale mentre l’impiego previsto riguarda 5 giorni alla settimana.  

Caratteristiche ricer-
cate nei partecipanti 

La proposta è rivolta a ragazze e ragazzi con ottime attitudini a lavorare in gruppo, predisposti alla 
socializzazione, preferibilmente in possesso di una formazione in ambito alberghiero e fortemente mo-
tivati e interessati agli ambiti rispetto ai quali opera APPM onlus.  

Eventuali particolari 
obblighi previsti 

Ai/alle giovani di servizio civile sarà richiesto di: 
� presentarsi in servizio con puntualità (secondo gli orari programmati) e in condizioni confacenti ai 

compiti che sono chiamati a svolgere; 
� tenere un comportamento in linea con lo stile educativo APPM al quale è stato assegnato (a tal pro-

posito – a titolo esemplificativo – al/alla giovane sarà richiesto di non condividere i propri recapiti 
telefonici o la propria email personale con l'utenza e di non allacciare amicizie virtuali con i ragaz-
zi); 

� rispettare la massima riservatezza relativamente ai fatti e ai dati (sensibili, personali e giudiziari) dei 
quali vengano a conoscenza nel disimpegno delle attività assegnate; 

� non utilizzare a fini privati materiale o attrezzature di cui abbiano disponibilità; 
� non introdurre nei centri APPM sostanze stupefacenti, alcolici e materiale del quale non si può dare 

giustificazione 

Formazione specifica2 

Il programma di formazione specifica avrà durata di 76 ore. La formazione sarà erogata sia in presenza 
che in remoto tramite la piattaforma Microsoft Teams. Qualora il domicilio del/della giovane non di-
sponesse di un supporto informatico e/o di una connessione internet l’associazione potrà mettere a di-
sposizione una sala opportunamente attrezzata e riservata allo scopo. I contenuti formativi saranno i 
seguenti: 
� Finalità statutarie e mission di APPM Onlus e il concetto di “servizio” – ore 2 – in remoto 
� Comunicazione verbale e non verbale, la gestione del gruppo, dei conflitti e delle dinamiche di 

gruppo – 4 ore – in remoto 
� L’animatore come ripetitore energetico di divertimento e socialità (modulo attivabile a discrezione 

dell’ente, sulla base delle caratteristiche del/della giovane di servizio civile) – in remoto 
� Covid-19: le misure di contenimento e di prevenzione del contagio – 2 ore – in remoto 
� Ragazzi e Covid-19: i consigli dell’esperto per vivere in una comunità per minori senza stress – 3 

ore – in remoto 
� Formazione sulla sicurezza sul lavoro (D.Lgs. 81/2008 e s.m.) e informazione sui rischi connessi 

all'impiego dei giovani in progetti di servizio civile (con rilascio di regolare attestato relativo alla 
Formazione Generale c/o Accordo Stato Regioni – Dlgs 81/2001) – 4 ore – in remoto 

� Elementi socio pedagogici legati all’età evolutiva – 4 ore – (modulo attivabile a discrezione 
dell’ente, sulla base delle caratteristiche del/della giovane di servizio civile) – in remoto 

� Economia Domestica – ore 45 – in presenza 
� Progettazione di laboratori di cucina e di economia domestica per i ragazzi – ore 8 – in presenza 

Dove inviare la do-
manda di candidatura 

A mano presso APPM onlus – Via Valentina Zambra 11 – 38121 – TRENTO 
oppure via email all’indirizzo associazioneminori@appm.it 

Altre note Possono essere fornite indicazioni aggiuntive, utili ad indirizzare ed orientare i giovani  

 

                                                 
2 Questo campo è dedicato alla sola FORMAZIONE SPECIFICA. La formazione generale non viene indicata poiché 

è definita dai Criteri di gestione. 


